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Le Sommet des chefs du Nord FONOM  
Du 17 au 19 octobre 2007 
Les séances ayant priorité 

 
 
Les richesses naturelles 
 

• Un front uni pour le Nord de l’Ontario 
- Il reste à définir l’organisation. Parmi les suggestions : FONOM, le 

Secrétariat, un FONOM plus diversifié (les Premières nations, la 
francophonie, etc.) 

- Établissement de partenariats plus solides avec les Premières 
nations, fondés sur l’utilisation et le développement des terres   

- S’assurer le contrôle et un rôle déterminant face à l’économie du 
Nord 

- Faire pression pour la création d’une stratégie de remboursement 
de taxes servant aux infrastructures : le Secrétariat doit redonner 
les taxes au Nord de l’Ontario 

- Discussions sur les procédés du MRN et sur les conséquences 
qu’ont ceux-ci sur le Nord de l’Ontario 

- Révision des politiques sur l’eau visant la gestion des ressources 
commerciales en eau  

 
• Création d’un centre d’excellence 

- Industries axées sur les richesses naturelles, l’exploitation, 
l’exploration et l’innovation minière et forestière, la protection 
durable de l’eau, les technologies environnementales 

- École forestière dans le nord-est de l’Ontario 
 

• Exploitation des opportunités d’aménagements hydroélectriques et de 
ports 

 
Les services gouvernementaux et le secteur public 
 

• Il incombe au Nord de l’Ontario de développer et d’exiger un modèle de 
gouvernance s’attaquant aux problèmes du Nord, lequel lui permet 
d’élaborer les politiques touchant le Nord et/ou d’influencer de telles 
politiques (le Secrétariat du Nord de l’Ontario, p. ex.) 

- Les Ontariens et Ontariennes du Nord doivent jouer un rôle de 
premier plan face au développement de politiques adaptées 
précisément au Nord de l’Ontario et face aux politiques ayant 
incidence sur le Nord de l’Ontario 

- Un organisme auquel s’adresser lors de questions ayant incidence 
sur le Nord de l’Ontario   
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• Le Nord de l’Ontario doit canaliser ses efforts sur trois ou quatre priorités 
et travailler solidairement à la mise au point et à la mise en œuvre de 
solutions à ces problèmes 

• Il doit constituer un front commun en vue de représenter le Nord de 
l’Ontario et de prendre en charge toutes questions reliées à ses politiques 
et à sa croissance 

 
 
Le transport 
 

• Conception d’une stratégie globale de transport, adaptée au Nord de 
l’Ontario, laquelle traite du rôle déterminant que jouent l’air, l’eau, les 
routes et les communications face à la santé économique et sociale des 
collectivités du Nord 

• Participation de l’ensemble de ces collectivités et des partenaires 
industriels 

• Un port maritime pour la côte de la Baie James – accès et opportunités 
intermodaux – adoption d’une mentalité Nord/Sud plutôt qu’Est/Ouest – 
« arrivée d’un navire russe à Churchill » 

• Le rôle important que joue Ontario Northland dans le Nord de l’Ontario. Il 
nous faut reprendre le contrôle de cette ressource stratégique, car il s’agit 
là d’un bien appartenant au Nord de l’Ontario : rétablir l’ONR et l’améliorer 

• Un secrétariat du Nord englobant une autorité réglementaire du transport 
régional dont le mandat serait de développer des politiques et des 
directives de développement et de durabilité adaptées au Nord   

 
 
L’énergie 
 

• Le Nord de l’Ontario doit exiger le contrôle de son approvisionnement 
énergétique et de la transmission de l’énergie générée et utilisée dans le 
Nord, de sorte que les coûts correspondants contribuent à rendre le Nord 
plus compétitif 

- Une autorité réglementaire de l’énergie dans le Nord de l’Ontario 
- La division de l’Ontario en quatre entités énergétiques, dont une 

serait le Nord de l’Ontario. Cette démarche aurait pour effet de 
promouvoir la compétitivité, de contrôler la distribution de l’énergie, 
d’intensifier le contrôle dans le Nord de l’Ontario et de réglementer 
la tarification, entre autres 

• La mise en œuvre d’autres sources de production d’énergie, notamment : 
la biomasse, l’eau et l’énergie nucléaire 

• Mettre l’énergie au premier plan des priorités sur lesquelles il faut 
ensemble se pencher pour le bien du Nord 
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L’éducation 
 

• Créer des moyens de favoriser la collaboration et les partenariats entre 
les conseils scolaires, les établissements d’enseignement 
postsecondaires et les entreprises pour répondre aux besoins uniques 
des collectivités nordiques, de leurs entreprises et de leurs gens en 
matière d’éducation et de formation 

- Collaborer avec les diverses agences de développement 
économique dans tous les paliers de gouvernement 

• Réformer les programmes d’apprentissage et les mettre à jour de sorte 
qu’ils répondent aux besoins réels de l’industrie 

- Collaborer avec les industries et les syndicats pour adapter les 
programmes d’apprentissage aux exigences des entreprises du 
Nord en ce qui a trait au marché de la main-d’œuvre   

- Mettre sur pied un « Conseil des métiers spécialisés du premier 
ministre » au sein duquel le Nord de l’Ontario jouerait un rôle 
déterminant 

 
La santé 
 

• Exercer une influence collective au chapitre des réseaux régionaux 
d'intégration de la santé et autres agences gouvernementales 
responsables du développement des politiques sur les soins et les 
services de santé ayant incidence sur le Nord 

- Faire connaître les problèmes touchant le Nord et faire en sorte 
qu’ils soient abordés 

- Recommander et promouvoir le Nord de l’Ontario à titre 
d’emplacement d’un projet pilote visant la mise à l’essai de 
nouvelles stratégies de résolution de la crise du domaine des soins 
de santé de longue durée 

• Accroître le nombre de places disponibles dans les écoles de médecine et 
développer des stratégies et politiques de rétention des diplômés de ces 
établissements dans le Nord 

- Accroître le nombre de places à l’École de médecine du Nord de 
l’Ontario  

 
Les entreprises et l’entrepreneuriat 
 

• Participer avec les entreprises actuelles à l’expansion et à la rétention 
- Apprendre à connaître nos entreprises actuelles et leurs besoins 
- Attirer de nouvelles entreprises avec la participation des 

entreprises actuelles 
• Élaborer une campagne commune, publique et complémentaire de 

promotion et de commercialisation du Nord   
- Attirer de nouvelles entreprises 
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- Accroître son influence sur la manière dont les agences 
provinciales et fédérales font la promotion du Nord de l’Ontario et 
sur les moyens employés pour diriger les industries vers le Nord 

• Tous et toutes ont un rôle à jouer face au développement économique; 
cette démarche ne doit pas être l’apanage des gens chargés du 
développement économique 

 
Merci de participer au premier Sommet des chefs du Nord de l’Ontario. 

 
Les progrès enregistrés par rapport à ces questions seront publiés au…  

 
 

www.fonom.org 
 

 
 


